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Thành lập, đáp ứng nhu cầu đào tạo
cán bộ kinh tế sau thống nhất đất
nước.

Chuyển từ Trường Đại học Kinh tế
TP.HCM thành Đại học theo Quyết
định 1146/QĐ-TTg.

Mô hình mới
UEH là 1 trong 7 cơ sở giáo dục đại
học hoạt động theo mô hình đại học
đa ngành, đa lĩnh vực.

▥

🏆

Top 136 châu Á
Times Higher Education Asia 2025

TỔNG QUAN
Đại học Kinh tế TP.HCM – Đại học đa ngành, đa lĩnh vực vì tương lai bền vững

T R I  T H Ứ C  ·  C O N  N G Ư Ờ I  ·  H À N H  Đ Ộ N G  ·  B Ề N  V Ữ N G

DẤU MỐC PHÁT TRIỂN

27/10/1976 Tháng 10/2023

NHỮNG CON SỐ NỔI BẬT

4 Trường
thành viên 2 Phân hiệu 37.830 Sinh

viên 125+
Đối tác
giáo dục
quốc tế

11
Giáo sư

75
Phó Giáo sư

347
Tiến sĩ

344
Thạc sĩ

150
Chuyên gia quốc tế

XẾP HẠNG & VỊ THẾ

Top 301+ châu Á
QS Asia 2026

Top 501–600 thế giới
Times Higher Education 2026

TẦM NHÌN
“Trở thành đại học được công nhận toàn cầu, tiên phong giáo
dục xuất sắc, nghiên cứu đổi mới sáng tạo và phát triển bền
vững.”

Đ Ạ I  H Ọ C  K I N H  T Ế  T P . H C M  |  U N I V E R S I T Y  O F  E C O N O M I C S  H O  C H I  M I N H  C I T Y



KIẾN TẠO TRI THỨC
ĐỒNG HÀNH CÙNG

DOANH NGHIỆP

Nâng cao năng lực quản trị, phát
triển nguồn nhân lực và tạo giá

trị bền vững.

Vì sao chọn IBR – UEH
Uy tín học thuật từ UEH
Kết nối nghiên cứu với thực tiễn
Chương trình linh hoạt, ứng dụng
cao
Mạng lưới giảng viên & chuyên gia
Đồng hành cùng doanh nghiệp

Tiếp nhận nhu cầu

Xác định mục tiêu

Thiết kế giải pháp

Triển khai chương trình

Đánh giá kết quả

Cách IBR đồng hành

Về IBR
IBR hoạt động theo mô hình Viện
Nghiên cứu và Đào tạo xuất sắc
trực thuộc Đại học Kinh tế
TP.HCM (UEH), chuyên trách
thúc đẩy nghiên cứu khoa học, tư
vấn chính sách, đào tạo liên kết
và nâng tầm năng lực lãnh đạo
cho các tổ chức, doanh nghiệp
khu vực.

IBR CUNG CẤP

Nghiên cứu hàn lâm 
và thực tiễn

Đào tạo doanh nghiệp

Đào tạo  liên kết quốc tế

Tư vấn chính sách 
và thị trường



CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO NGẮN HẠN

ĐÀO TẠO QUẢN LÝ CẤP CAO
Cung cấp cho học viên những kiến thức, kỹ năng, công cụ và kinh nghiệm quản lý hiện đại của thế giới, kết
hợp với những kinh nghiệm hoạt động tại Việt Nam.

01

ĐÀO TẠO QUẢN LÝ CẤP TRUNG
Nâng cao năng lực lãnh đạo, quản lý, phát triển tư duy chiến lược và kỹ năng giải quyết vấn đề cho nhà quản
lý cấp trung.

02

MINI MBA
Cô đọng tinh hoa của chương trình MBA, nâng cao tư duy quản trị và kỹ năng điều hành doanh nghiệp một
cách toàn diện.

03

ĐÀO TẠO THEO YÊU CẦU
Khoá học được thiết kế linh hoạt và “may đo” để giải quyết các vấn đề thực tiễn mà doanh nghiệp đang đối
mặt.

04

STUDY TOUR

Học tập kết hợp tham quan, khảo sát, trao đổi kinh nghiệm với các đại học lớn, các công ty, tổ chức đào tạo, và
các cơ sở nghiên cứu quốc tế...

05

06
ỨNG DỤNG CÔNG CỤ TRÍ TUỆ NHÂN TẠO (AI) TRONG CÔNG VIỆC
Chương trình triển khai  tương tác trực tiếp, lấy thực hành làm trung tâm. Học viên thực hành thao tác ngay
trên máy tính bằng các công cụ AI hiện đại dưới sự hướng dẫn chi tiết của các chuyên gia nghiên cứu.



GIỚI THIỆU CHƯƠNG TRÌNH
MINI MBA UEH-IBR

Mini MBA UEH-IBR là chương trình đào tạo quản trị ngắn hạn, giúp nhà quản lý
phát triển tư duy chiến lược, nâng lực lãnh đạo và khả năng điều hành trong
môi trường kinh doanh hiện đại.

Kiến thức toàn diện

Chiến lược, marketing,
nhân sự, tài chính,...

Ứng dụng thực tiễn

Học qua tình huống
và bài toàn doanh nghiệp

Tùy chỉnh nội dung
theo nhu cầu đơn vị

Đội ngũ chuyên gia

Giảng viên UEH và
chuyên gia thực tiễn

18 ngày 36 buổi Địa điểm linh hoạt

Thiết kế linh hoạt
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ĐỐI TƯỢNG NGƯỜI HỌC
Ban lãnh đạo & Quản lý cấp cao

Đội ngũ lãnh đạo kế thừa

Nhân sự chuyên môn sâu muốn bước vào vai trò quản lý và điều hành

Cá nhân phát triển sự nghiệp

VIỆN NGHIÊN CỨU KINH DOANH
INSTITUTE OF BUSINESS RESEARCH – UEH



Cấu trúc chương trình tham khảo| Modules 1–5

01
💡
Q U Ả N  T R Ị

Quản trị sáng tạo
và đổi mới

04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

02
👥
K Ỹ  N Ă N G

Lãnh đạo

02 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

03
🧭
K Ỹ  N Ă N G

Tư duy phân tích
và giải quyết vấn
đề
02 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

04
🎯
Q U Ả N  T R Ị

Quản trị chiến
lược nâng cao

04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

05
⚙️
Q U Ả N  T R Ị

Quản trị điều
hành nâng cao

04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

               ibr.ueh.edu.vn



Cấu trúc chương trình tham khảo| Modules 6–10

06
🏅
Q U Ả N  T R Ị

Quản trị chất
lượng nâng cao

04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

07
📣
M A R K E T I N G

Chiến lược
marketing nâng
cao
04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

08
💰
T À I  C H Í N H ,  K Ế  T O Á N

Tài chính nâng
cao cho nhà quản
trị
04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

09
🤝
Q U Ả N  T R Ị

Quản trị nguồn
nhân lực mang
tính chiến lược

M O D U L E

04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

10
📈
T À I  C H Í N H ,  K Ế  T O Á N

Kế toán quản trị
chiến lược

04 buổi/môn
3,5 giờ/buổi

                ibr.ueh.edu.vn



Mini MBA UEH–IBR
Chương trình có thể được lựa chọn – điều chỉnh – bổ sung theo nhu cầu đào tạo thực tế
của từng doanh nghiệp, giúp nội dung học sát với mục tiêu phát triển đội ngũ quản lý.

LỰA CHỌN NỘI DUNG PHÙ HỢP

Doanh nghiệp có thể chọn học toàn bộ chương trình hoặc từng nhóm môn theo
nhu cầu phát triển năng lực quản trị.

ĐIỀU CHỈNH THEO BỐI CẢNH DOANH NGHIỆP

Nội dung, thời lượng và ví dụ thực tiễn có thể được tinh chỉnh để phù hợp với
ngành nghề, quy mô và mục tiêu đào tạo.

DANH SÁCH MÔN HỌC 



ƯU ĐIỂM CHƯƠNG TRÌNH
MINI MBA TẠI VIỆN NGHIÊN CỨU KINH DOANH

Ưu điểm nổi bật
G I Ả I  P H Á P  Đ Á O  T Ạ O  L I N H  H O Ạ T ,  T H Ự C  T I Ễ N ,
Đ Ồ N G  H À N H  C Ù N G  D O A N H  N G H I Ệ P

Linh hoạt theo dơn vị
Thời gian, địa điểm và câu trúc chương trình
có thể điều chỉnh theo nhu cầu thực tế.

Có chứng nhận hoàn thành
Học viên được Viện Nghiên cứu Kinh doanh
– UEH cấp chứng nhận sau khóa học.

03 Đội ngũ chuyên viên thường xuyên kết nối với
đại diện đơn vị trong quá trình tổ chức.

Minh bạch sau đào tạo
Thông tin từng môn học được báo cáo bằng
văn bản sau buổi đào tạo.

Điểm cần lưu ý
C H U Ẩ N  B I  K Ỹ  L Ư Ỡ N G  Đ Ể  Đ Ạ T  H I Ệ U  Q U Ả  T Ố I  Ư U

01 01

02 02

03

04 04

Xác định rõ nhu cầu

Phối hợp tổ chức chặt chẽ

Đồng hành sát doanh nghiệp Tùy chỉnh cần thời gian chuẩn bị

Báo cáo theo yêu cầu

Doanh nghiệp nên thông nhất mục tiêu đào tạo trước
khi chọn hoặc điều chỉnh môn học.

Lịch học, địa điểm và đầu mối phụ trách cần
được trao đối sớm để triển khai hiệu quả.

Chương trình cần cá nhân hóa càng cần thêm
thời gian thiết kế.

Đơn vị nên nêu rõ nhu cầu báo cáo kết
quả học tập để viện chuẩn bị phù hợp.



LỢI ÍCH CHƯƠNG TRÌNH

Đối với người học

Tập trung vào các môn cốt lõi  cho nhà quản trị

Kiến thức sát thực tế , cập nhật theo xu hướng

Có thể áp dụng ngay vào công việc

Tiết kiệm thời gian, hình thức học linh h

Tối ưu chi phí đào tạo.

Đối với doanh nghiệp

Xây dựng đội ngũ quản lý chuyên nghiệp, sáng
tạo và có kiến thức quản trị toàn diện.

01

Cải thiện kết quả kinh doanh và hiệu suất quản
lý thông qua việc vận dụng kiến thức từ chương
trình.

02

Nội dung sát thực tế, cập nhật 
theo xu hướng kinh tế thế giới.

03

Tối ưu chi phí đào tạo04

Thời gian và địa điểm đào tạo linh động.05

01

02

03

04

05

M I N I  M B A  U E H - I B R  |  E x e c u t i v e  E d u c a t i o n



GS.TS. Võ Xuân Vinh PGS.TS. Trần Đăng
Khoa

PGS.TS. Nguyễn
Phong Nguyên

PGS.TS. Trần Mai
Đông

Quản trị, Chiến lược Quản trị, Chiến lược Tài chính, Kế toán Quản trị, Marketing

ĐỘI NGŨ GIẢNG VIÊN



TS. Đặng Ngọc Đại TS. Phan Huỳnh Anh PGS.TS.  Trịnh Hiệp
Thiện

PGS.TS. Hoàng Cửu
Long

Quản trị doanh nghiệp Marketing, Nhân sự Kế toán, Quản trị Quản trị, Marketing

ĐỘI NGŨ GIẢNG VIÊN



LIÊN HỆ

0888 563 568

Email: shortcourse@ueh.edu.vn

279 Nguyễn Tri Phương, Diên
Hồng, Hồ Chí Minh

https://ibr.ueh.edu.vn/
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